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PT Indo Tambangraya Megah Tbk (TM)
merupakan perusahaan yang bergerak di bidang
energi, menyadari bahwa kegiatan operasional

perusahaan memiliki aspek dan dampak
terhadap lingkungan hidup vang dapat
mengakibatkan gangguan terhadap

keberlanjutan usaha serta gangguan terhadap
lingkungan di dalam dan di sekitar perusahaan.
Untuk itu, ITM  berkomitmen mengelola
lingkungan sebagai salah satu prioritas utama
perusahaan vyang didukung oleh visi, misi,
strategi, dan program kerja perusahaan guna
mencapai sasaran dan target yang ditetapkan.

Pimpinan puncak, seluruh karyawan dan mitra
kerja berkomitmen serta terlibat aktif untuk:

1. Menaati regulasi pemerintah, standar
perusahaan, standar nasional, standar
internasional, dan persyaratan lainnya terkait
lingkungan.

2. Meningkatkan dan memperkuat kapasitas
sumber daya manusia.

3. Melaksanakan pengelolaan
berdasarkan strategi perusahaan.

4. Melakukan upaya pencegahan pencemaran
dan mengelola dampak terhadap lingkungan.

5. Menerapkan pengelolaan lingkungan yang

lingkungan

bertanggung jawab dan mengupayakan
pelestarian  lingkungan serta konservasi
sumber daya alam melalui pendekatan

keberlanjutan.

6. Meningkatkan kepedulian lingkungan dan
kinerja lingkungan melalui perbaikan
berkelanjutan sistem manajemen lingkungan.

PT Indo Tambangraya Megah Tbk (ITM) is an
energy company that realizes that the company’s
operational activities have environmental aspects
and impacts that can cause disruption to
business continuity as well as harm to the
environment in and around the company.
Therefore, ITM is committed to managing
sustainable environmental management as one
of the company main priorities to achieve its
objectives and targets, supported by vision,
mission, strategy, and work programs.

Top management, all employees, and partners
are committed and actively involved in:

1. Complying with government regulations,
company standards, national standard,
international standard, and other

environmental requirements.

2. Improving and strengthening the capacity of
human resources.

3. Performing environmental
based on the company strategy.

4. Preventing pollution and managing impacts
on the environment.

5. Implementing responsible  environmental
management and striving for environmental
preservation also natural resource
conservation through sustainable approach.

6. Improving environmental awareness and
performance through continuous
improvement of environmental management
system.

management



Guna mendukung pemenuhan komitmen di atas,
ITM menetapkan kerangka dan rencana kerja

secara berkesinambungan dengan  tujuan
memelihara dan meningkatkan kinerja
lingkungan, melalui:

1. evaluasi pemenuhan regulasi pemerintah,

standar perusahaan dan persyaratan lainnya
serta mitigasi risiko dan tanggap kedaruratan
yvang muncul terkait lingkungan;

2. penggunaan energi yang efisien, pengurangan
konsumsi energi melalui inisiatif konservasi,
dan pemanfaatan energi baru dan terbarukan;

3. pengurangan bahan berbahaya dan beracun
(B3), penggunaan bahan ramah lingkungan,
dan pemanfaatan limbah B3;

4. pengurangan, penggunaan
pendauran ulang sampah;

5. penurunan beban emisi dan emisi gas rumah
kaca, serta peningkatan serapan karbon dalam

kembali, dan

mendukung aksi pencegahan perubahan iklim;

6. penerapan efisiensi, penggunaan kembali,
daur ulang, dan penurunan beban pencemar
air serta perlindungan ketersediaan air;

7. upaya pelestarian dan perlindungan
keanekaragaman hayati dengan melakukan
kajian dasar keanekaragaman hayati dan
penerapan hirarki mitigasi berupa
penghindaran, minimalisasi, perbaikan dan
penyeimbangan;

8. inovasi dan pemanfaatan teknologi di bidang
lingkungan;

9. peningkatan kepedulian dan partisipasi dari
manajemen, karyawan, mitra kerja, tamu, dan
semua pihak yang terkait;

10. pelibatan dan partisipasi
kepentingan di sekitar perusahaan.

pemangku

Kebijakan ini tersedia untuk publik, berlaku untuk,
dan menjadi referensi bagi ITM, anak perusahaan,
dan mitra kerjanya dalam menyusun kebijakan
lingkungan sesuai dengan konteks bisnis setiap
perusahaan. Pimpinan puncak memastikan
penerapan kebijakan ini. Kebijakan akan ditinjau
ulang secara berkala dengan
mempertimbangkan kondisi operasional dan
kebutuhan bisnis perusahaan.

To support the fulfillment of the above
commitments, ITM establishes an ongoing
framework and action plan with goals to maintain
and to improve environmental performance
through:

1. evaluation of compliance with government
regulations, corporate standards, and other
requirements, including risk mitigation and
emergency responses arise related to the
environment,

2. energy efficiency, energy consumption
reduction through conservation initiatives,
and utilization of new and renewable energy,

3. reduction of hazardous materials,

implementation of degradable materials, and

utilization of hazardous waste,

reduction of, reuse of, and recycle of waste,

reduction of emission loads and greenhouse

gases emissions, and increasing carbon
absorption to support action against climate
change,

6. implementation of water efficiency, reuse,
recycling, and pollutant loads reduction as
well as protection of water availability,

7. conservation and protection of biodiversity
by doing biodiversity study and the
application of mitigation hierarchy consisting
of avoidance, minimization, improvement, and
balancing,

8. innovation and application of technology in
environmental,

9. improvement of awareness and participation

o

of managements, employees, partners,
visitors, and all related parties,
10. engagement and participation of

stakeholders surrounding the company.

This policy is available for the public, applicable
to, and is a requirement for ITM, subsidiaries, and
partners in developing environmental policies
that are appropriate to the business context of
each company. Top management ensures the
implementation of this policy. This policy will be
periodically reviewed and revised considering
operational conditions and business needs.
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